SCHULUNGSORT

Donner + Partner GmbH Bildungszentren
Wiesbaden

Hagenauer Stral3e 44
65203 Wiesbaden

Telefon: 0611 448574-10

Fax: 0611 448574-15

E-Mail: info.wi@donner-partner.de
Ansprechpartner + Kontaktdaten:

Frau M. Lemp
Telefon: 0611 448574-10
E-Mail: lemp.@donner-partner.de

Ziel der MaBRnahme

Ziel der MalRnahme ist die Analyse und der Abbau der
in der Person liegenden Vermittlungshemmnisse.

Fehlende Sprachkenntnisse zahlen dabei zu den
gréRten Hemmnissen.

So finden Sie uns
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vom Hauptbahnhof Wiesbaden:

Bus 14 Richtung Wiesbaden-Biebrich Appelallee-
Center, Haltestelle: Friedrich-Bergius-Stralle

Bus 45 Richtung Friedrich-Bergius-Stralie,
Haltestelle: Hagenauer Stralle

Bus 47 Richtung Carl-Bosch-Stral3e,
Haltestelle: Malmedyer Stralle
vom Hauptbahnhof Mainz :

Bus 9 Richtung Wiesbaden-Oderstralie,
Haltestelle: Hagenauer Stralle

Wiesbaden
Ganzheitliche Orientierung
Starttermin: nach Absprache
Mehr Zukunft

Mehr Wissen

Mehr Konnen

Die Donner + Partner GmbH ist ein zertifiziertes
Bildungsinstitut
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Module im Uberblick

Deutschférderung

Modul 1: Berufsbezogene Deutschsprachkenntnisse im
kfm. Bereich (80 UE)

Modul 2: Berufsbezogene Deutschsprachkenntnisse im
gew.-techn. Bereich (80 UE)

Bewerbungsmanagement
Modul 3: Potentialanalyse/ Profiling (80 UE)

Modul 4: Berufliche Sozialkompetenzen zur Stabilisierung f
fur das Berufsleben (80 UE)

Modul 5: Bewerbungstraining (80 UE)
EDV-Kompetenz

Modul 6: EDV-Kompetenz Grundlagen (80 UE)
Einzelcoachings

Modul 4.1: Berufliche Sozialkompetenzen zur Stabilisierung
fur das Berufsleben 32 UE)

Modul 7.1: Einzelcoaching: Schriftliche Bewerbungen
(4 UE)

Modul 7.2: Einzelcoaching: Schriftliche Bewerbungen
(8 UE)

Modul 7.3: Einzelcoaching: Schriftliche Bewerbungen
(12 UE)

Modul 7.4: Einzelcoaching: Vorstellungsgesprach und
Profilerstellung (4 UE)

Modul 7.5: Einzelcoaching: Vorstellungsgesprach und
Profilerstellung (8 UE)

Modul 7.6: Einzelcoaching: Vorstellungsgesprach und
Profilerstellung (12 UE)

Modul 7.7: Einzelcoaching: Potenzialanalyse, Profiling,
Bewerbungsmanagement (12 UE)

Modul 8.1: Perspektivenwechsel (16 UE)

Modul 9.1: Selbstvermarktungsstrategien (4 UE)

Gruppencoachings
Modul 8: Perspektivenwechsel (20 UE)
Modul 9: Selbstvermarktungsstrategien (40 UE)
Modul 10: Digitalisierung 4.0 fur kfm./gew.-techn. Berufe
(80 UE)
Betriebliche Erprobung

Modul 11 : Betriebliche Erprobung in Verbindung mit
Modul 1,2,6,8,8.1,9,9.1,10 (16 UE/ 64 Std.)

Modul 11.1: Betriebliche Erprobung in Verbindung mit
Modul 1,2,6,8,8.1,9,9.1,10 (32 UE/ 128 Std.)

Wir freuen uns auf Sie!

Seminardaten

Beginn: nach Absprache

Die Weiterbildung findet im lehrergestitzten
Unterricht statt!

Eine Forderung durch die Agentur fir Arbeit oder durch
das Jobcenter ist Uber den Aktivierungs— und Vermitt-
lungsgutschein (AVGS) maoglich.

Haben Sie uns schon im Internet besucht?
Schauen Sie unter wiesbaden.donner-partner.de,
um weitere Informationen zu erhalten.



